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Piano Nazionale di ripresa e resilienza
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
Progetto: M4C113.2-2022-961-P-11207 “RAIBERTI NEXT”
CODICE CUP: B54D22004990006

Monza, 16/06/2023

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi. INCARICO AL DSGA PER SUPPORTO AL RUP.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche
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progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa piu ampio rinvio
per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a
guesta Istituzione scolastica per I'importo di € 182.564,95;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2023;
VISTO il programma annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 08/02/2023 n. 7;
VISTO il progetto “RAIBERTI NEXT”;

VISTO I'accordo di concessione stipulato tra I'IC via Raiberti — C.F. 94627690152, legalmente rappresentato
dal Dirigente scolastico Antonio Prizio e il Ministero dell’istruzione e del merito — C.F. 80185250588,
rappresentato dalla dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione
per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, prot. AOOGABMI 41539 del 17/03/2023;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. 1884 del
22/03/2023;

VALUTATO che per la realizzazione del progetto, connotato da particolare complessita, € necessario che il
Dirigente scolastico si avvalga, come RUP di una figura di supporto e che la persona piu qualificata per tale
compito ¢ il Direttore dei S.G.A. dell’Istituto;

STABILITO che “gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico e al DSGA, in ragione del loro specifico ruolo, non
necessitano di procedure di selezione, ma devono essere conferiti e autorizzati nel rispetto di quanto previsto
dall’articolo 53 del D.lgs. n. 165 del 2001” (FAQ n. 11 contenuta nella nota esplicativa prot. n 21092 del
20/03/2023;

ACCERTATO che detta FAQ n. 11 si applica a tutti i progetti finanziati dal PNRR come chiarito dal parere
espresso dall’”Unita di missione per il PNRR” istituita presso il MIM, e acquisito agli Atti di questo Istituto con
Prot. 0003707/E del 11/06/2023;

STABILITO che la DSGA dell’IC via Raiberti, Fabretto Elisa, possiede i requisiti professionali e I'esperienza
necessari per svolgere il ruolo di supporto al RUP;

AVENDO PROCEDUTO alla richiesta di disponibilita a svolgere I'incarico con comunicazione prot. n.
3737/VII.6 del 12/06/2023

ACQUISITA la disponibilita del DSGA, sig.ra Fabretto Elisa, con atto prot 3768/VIIl.6 del 13/06/2023;

INCARICA
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La Direttrice SGA, Fabretto Elisa, nata a Roma il 24/03/1973 cf. FBRLSE73C64H501F per I'attivita di supporto
organizzativo ed amministrativo al Responsabile Unico del Procedimento per I'attuazione del progetto
MA4C113.2-2022-961-P-11207 “RAIBERTI NEXT” nell’ambito del Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
class Ambienti di apprendimento innovativi con riferimento ai compiti del RUP indicati all’art. 31 del D.Lgs
50/16;

L'incarico dovra essere svolto secondo le modalita di seguito elencate.

1.

Espletamento, in collaborazione con il RUP di tutte le attivita previste per tale funzione dal D.Lgs. 50/16 e,
a partire dalla sua entrata in vigore, il riferimento & costituito dal nuovo codice degli appalti di cui al D.Lgs
36/23;

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata decorrere dalla data odierna fino al 30 giugno 2024 con un impegno massimo di 40 ore di attivita
aggiuntive;

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 981,60 (Euro novecentottantuno/60),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che
I'Incaricato dovra compilare per un compenso orario lordo dipendente di € 18,50;

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, entro 30 gg dall’
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Il Dirigente scolastico

Antonio Prizio
(Documento firmato digitalmente)

Firmato da:

PRIZIO ANTONIO

Codice fiscale: PRZNTN64P22Z133R
16/06/2023 16:49:46



		2023-06-16T16:49:46+0200
	ANTONIO PRIZIO


		2023-06-16T16:50:14+0200
	I.C. VIA RAIBERTI




